曾丽萍
一、所在单位

清远市中医院
二、简要事迹

（一）主要表现及业绩
借鉴现代财务管理办法，结合医院实际，在完善医院财务管理机制方取得了一定的成效。建立和健全了各项财务管理制度, 主持与设计全面开展经济核算和成本控制工作，建立了一整套规范的经济核算流程，为保障医院经济效益的提高创造了良好的理财环境。积极参与医院经营、基建计划与重要经济合同的制订审查，认真组织落实；主持经济核算工作，建立经济活动分析制度，挖掘开源节流的潜力；监督和执行国家经济政策、法规、制度，遵守财经纪律；签署医院的财务、信贷、计划和会计报表。同时，在医院分管医保管理和信息管理工作，作为一名医院总会计师，对医院建立科学、有效的运行机制，起到了关键性的作用。

 兼任广东省医院协会财务管理专业委员会首届主任委员，积极承担对本省和本地区卫生系统会计人员的培训工作，曾参与省卫生厅计财处组织的《医院会计》教材编写工作，承担了省、市医院会计人员的新会计制度的授课培训工作。

  担任清远市会计学会副会长二十余年，积极组织开展会计人员的继续教育工作和参与省财政厅的科研课题招标工作。

    针对当前医院财务会计管理的热点与难点问题，组织参与省医院经济学会、省中医管理局开展的专题报告等学术活动，赢得了全省广大医院财务会计工作者的关注与积极参与。
     （二）获奖情况
《医院优质高效低耗管理模式研究》课题研究主要完成者之一，成果获得国家卫生部1998年科技进步奖二等奖，主持了《管理会计在医院的应用研究》课题研究，成果获清远市2000年科技进步奖一等奖；

2000年3月荣获“清远市三八红旗手”称号；

2000年被广东省妇联授予“广东省三八红旗手”称号；

    2003年被广东省妇联、广东省科技厅、广东省科协授予广东省第二届“巾帼科技创新带头人”称号，同时，被授予“广东省三八红旗手”称号；

    2008年8月被清远市委市政府授予“清远市第四批专业技术拔尖人才”称号。


