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市级财政支出项目绩效自评基础信息表 填报及评分说明

项目基本信息

资金或项目名称 市档案发展事业经费

自评
分数

佐证材料

按市财政局资金下达（安排）文件的项目名称填
列。如：文化文物设施维修补助资金/农村饮水安
全工程项目。

绩效自评联络人 谭致辉 联络人电话 18826621639
整个评价周期（包括复评、重点评价）绩效评价

联络对接。

评价类型 期中评价□                   完成结果评价 √
分为“期中评价”和“完成结果评价”两类，在

项目所属类型的方框内打“√”。

项目类型

1.基本建设类           □ 其中：新建 □ 改扩建 □   
2.行政事业专项业务类   □ 其中：设备工具采购 √ 修缮 □ 奖励/补贴 □ 会议培训 □ 宣传  □ 科研
推广 □ 检测检疫 □ 其他 √ 
3.其他                 □

分为基本建设类（其中分为新建和改扩建），行
政事业专项业务类（其中分为设备工具采购、修
缮、奖励/补贴、会议培训、宣传、科研推广、检

测检疫和其他）和其他。资金主管部门汇总填写
项目类型总数；资金使用单位选择项目类型，在
“□”中划“√”。

绩效目标

管理（10分）

1.是否申报绩效目标 是 √           否□ 

8

年初市财政局批复
（或回复）的该项

目绩效目标评分有
关的资料

主要评价项目是否按规定进行事前绩效目标申报
及评审。得分=绩效目标评审得分÷10。未进行绩

效目标申报及评审，不得分。（表格已设公式）2.绩效目标评审得分 87.8

资金管理（20分）

资金到位
、支付情

况
（10分）

资金来源

本次评价资金情况

8.8

资金支出明细表、

资金明细账、资金
管理办法、主管部
门的资金下达文件

、支付方式的相关
规定、监督检查或
审计报告

主要包括：资金（包括各级财政资金、自筹资金
等）安排落实、投入等情况，资金（主要是指财
政资金）实际支出情况。得分标准：得分=10*预

算执行率，但执行率60%以下得0分、91%以上得10
分。（预算执行率（%）=实际支出金额/本年度预
算安排金额×100%。）（表格已设公式）

上年度结转
结余金额

评价年度预
算（计划）
安排金额

实际到位
（到达项目单位）

实际支出
(项目单位支出)

结余结转金额

到位金额 到位率（%） 支出金额
预算执行率

（%）

合计 19932.23 1000000 1000000 100% 887982.23 88.798223 131950

市级财政资金 19932.23 1000000 1000000 100% 887982.23 88.798223 131950

县（市、区）

级财政资金

其他资金小计

预算支出

及财务核
算规范性
（10分）

项目支出内容

序号
项目具体支出内容（或子项目支出金额）

金额（万元）

10

要分列出各支出内容（子项目）资金使用情况，

合计数与“资金到位、支付情况”中“实际支出
”的“支出金额”的“合计” 相等。不进行专账
核算、超范围使用资金各扣5分。

合计
887982.23

1
采购实物档案密集架 300000

2
采购真空充氮消毒机 180500

3
采购声像档案整理软件 145350

4
编印《清远民国选注·抗战卷》 102200

5 采购馆藏图书资料 140000

6 云培训室项目质保金（2018年） 19932.23

是否专账核算：是√否□ 
是否超范围、标准支出：是□ 否√

如是：_____金额（万元）：

财政监督检查或审计是否指摘问题：
是□   否√  未经监督或审计□ 

如是，请提供监督检查或审计报告。

项目管理（20分）

组织实施

情况统计
（5分）

内容 是否要求
按规定应执行

的项目数
实际执行
项目数

内容 是否要求
按规定应执
行的项目数

实际执行项
目数

未执行原因

4

项目管理的相关规
定文件、实施情况
资料

如实填写否实行政府采购、招投标、法人负责制

、设监理制、合同管理制等内容（每一项都要进
行选择）。项目单位必然采取某种形式组织实施
项目，不填则不得分。

政府采购 是√ 否□ 6 6 招投标 是√ 否□ 4 4



项目管理（20分）

组织实施

情况统计
（5分） 法人负责制 是√ 否□ 6 6 设监理制 是□ 否√ 0 0

4

项目管理的相关规
定文件、实施情况
资料

如实填写否实行政府采购、招投标、法人负责制

、设监理制、合同管理制等内容（每一项都要进
行选择）。项目单位必然采取某种形式组织实施
项目，不填则不得分。

合同管理制 是√ 否□ 6 6 其他 是□ 否√

调整情况
（5分）

有调整的项目数量（包括调整项目内容

和调整项目）（个）
0

按要求应办理报批手续的项目数

量（个）

实际批复调整的项目数

（个）

5

汇总填写有调整以及按规定需要报批的项目个

数，以及调整内容及原因等。没有调整得5分；按
要求进行调整得5分；有调整项目而未报批不得分
。

调整内容（包括调整预算
出）:

调整原因及批复文件：

未办理批复的项目及原因：

验收情况
（10分）

项目是否需要验收            是√       否□

10
反映完成项目验收情况，包括是否需要验收、验
收过程、验收结果等。不需要验收，得10分；要
验收的，得分=10×验收率。

如“是”（需要验收），请简述验收程序（如牵头组织单位、是否有第三方机
构参与、是否发验收文件等）

如选“否”（不需要验收），具体说明原因及依据：

通过验收报告单签字验收

验收时间

（最后一个子项目验收时
间）

2019年12月24日

办理验收率
已经验收数（5）/应验收项目数（5）*100%=
（100%）

项目完成未办理验收的说明 馆藏图书资料采购为预付款

项目绩效

(50分)

经济性

（5分）

预算(成
本)控制

（5分）

（本栏资金使用单位填报）
1.结余或超支情况：本评价年度的项目预算（100）万元，实际按进度支付（88.79）万元，截止评价期，本评价年度实际结余（13.19）万元；
2.具体情况：（1）项目未按预算支付造成结余 ，原因分析：采取措施形成的节约资金13.19万元，通过代理招投标节约13.19万元，其中声像档案软件

整理软件节约10.46万元，真空充氮消毒机节约1.95万元，编印《清远民国选注·抗战卷》节约0.78万元。
           4

项目预算、支出资

料等

反映项目预算控制的情况。资金使用单位填报结
余或超支情况，以及造成此结果的原因等；主管

部门填报结余或超支的总数，并附汇总表。未超
预算得5分，超预算不得分。

（本栏主管部门填报，并附汇总表）

1.结余项目：  3个 ；2.无结余项目：  3个 ； 3. 超支项目：0个

 效率性
（5分）

完成进度
（5分）

项目开始时间

计划： 2019年11月

项目完成时间

计划：2019年12月

4

相关统计资料、权
威部门出具证据、
纳税等原始凭证、

进度安排，进度完
成情况检查、验收
、专家意见等资料

反映项目是否按照预定计划进度组织实施。项目

开始、完成实际时间都没超过计划时间，各得5分
。实际：2019年11月 实际：2019年12月

效果性
（35分）

指标名称 指标说明 评价标准 指标值（目标值） 实际值 未完成目标的原因

13

填写年初绩效目标评审确定的绩效指标、指标说
明、评价标准、指标值、实际值。按照“评价标

准”打分，总分15分。没有进行年初绩效目标评
审的项目，须补充产出指标，完善项目绩效。

产出指标
完成度

（15分）

档案陈列展馆

建设
建设完成实物档案室

建设完成得满分，未完成

不得分.
1个 1个

档案保护建设 采购真空充氮消毒机
采购完成真空充氮消毒机
1台得满分，未完成不得

分。

1台 1台

编研档案资料
数量

考察编研档案资料数量
是否达到年初既定目标

完成既定目标得满分，小
于既定目标酌情扣分

1本 1本

效益指标
完成度

（15分）

馆藏档案使用
效率

考察馆藏档案的实际使
用效率，是否满足广大
群众对档案信息利用、

服务的现实需求。

效果明显得满分，效果差
或使用效率低不得分。

效果明显 效果明显

13

填写年初绩效目标评审确定的绩效指标、指标说
明、评价标准、指标值、实际值。按照“评价标
准”打分，总分15分。没有进行年初绩效目标评

审的项目，须补充效益指标，完善项目绩效。



项目绩效
(50分)

效果性
（35分） 效益指标

完成度

（15分）
服务对象满意

程度

满意度调查结果按五个

等级进行配分，即最终
得分90（含）-100分，
最终得分80（含）-

90分，最终得分70
（含）-80分，最终得分
60（含）-70分，最终得

分在60分以下。

按照满意度调查的评分结
果等级给予该项指标得
分，依次为：满分(优)；

75%配分（良）；50%配分
（中）；25%配分

（低）；不得分（差）。

90% 100%

13

相关统计资料、权

威部门出具证据、
纳税等原始凭证、
进度安排，进度完

成情况检查、验收
、专家意见等资料

填写年初绩效目标评审确定的绩效指标、指标说
明、评价标准、指标值、实际值。按照“评价标
准”打分，总分15分。没有进行年初绩效目标评

审的项目，须补充效益指标，完善项目绩效。

可持续

发展
（5分）

1.机构可持续：      2.机制可持续（如管护、经费投入等）：根据领导批示件（市档案局关于把档案事业发展经费列入财政预算的请示），每年安

排100万元资金。          3.政策或制度可持续：通过不断完善项目管理制度，今后更好地持续对项目有效的管理；               4.环境可持
续(是否对环境造成负面影响）：本项目对环境无不良影响。

3

稳定机构、完善管
理机制、出台后续

扶持政策和环境评
估报告等文件或相
关资料

反映在政策、机构、制度（资金）和舆论等各方
面对项目的支持，项目能否持续运作；同时也反
映项目对环境等外部条件有无负效应，影响社会

、经济或环境的可持续发展。有政策、机构、制
度（资金）之一，得5分；有环境负面影响不得分
。

公平性
（5）

公众
满意度
（5分）

90% 5
满意度调查材料或
公共属性分析结论

等资料

公众满意度调查，反映项目服务对象或公众，对
项目增加的公共利益、公共福利或公共安全保障
方面的满意程度。无明显受益对象的项目无须调

查。得分=5*满意度；公众满意度85%以上得5分。

自评分数
合计

100（满
分）

100（满
分）

87.8


