
市级财政支出项目绩效自评基础信息表 填报及评分说明

项目基本信息

资金或项目名称 档案事务性工作外包经费

自评
分数

佐证材料

按市财政局资金下达（安排）文件的项目名称填列。如：文化文
物设施维修补助资金/农村饮水安全工程项目。

绩效自评联络人 谭致辉 联络人电话 3373141 整个评价周期（包括复评、重点评价）绩效评价联络对接。

评价类型 期中评价□                   完成结果评价□
分为“期中评价”和“完成结果评价”两类，在项目所属类型的
方框内打“√”。

项目类型

1.基本建设类           □ 其中：新建 □ 改扩建 □   
2.行政事业专项业务类   √ 其中：设备工具采购修缮 □ 奖励/补贴 □ 会议培训 □ 宣传  □ 科研
推广 □ 检测检疫 □ 其他 √ 
3.其他                 □

分为基本建设类（其中分为新建和改扩建），行政事业专项业务
类（其中分为设备工具采购、修缮、奖励/补贴、会议培训、宣传
、科研推广、检测检疫和其他）和其他。资金主管部门汇总填写
项目类型总数；资金使用单位选择项目类型，在“□”中划“√
”。

绩效目标
管理（10分）

1.是否申报绩效目标 是√           否□ 

8

年初市财政局批复
（或回复）的该项
目绩效目标评分有
关的资料

主要评价项目是否按规定进行事前绩效目标申报及评审。得分=绩
效目标评审得分÷10。未进行绩效目标申报及评审，不得分。
（表格已设公式）2.绩效目标评审得分 80

资金管
理（20
分）

资金到位
、支付情

况
（10分）

资金来源

本次评价资金情况

10

资金支出明细表、
资金明细账、资金
管理办法、主管部
门的资金下达文件
、支付方式的相关
规定、监督检查或
审计报告

主要包括：资金（包括各级财政资金、自筹资金等）安排落实、
投入等情况，资金（主要是指财政资金）实际支出情况。得分标
准：得分=10*预算执行率，但执行率60%以下得0分、91%以上得10
分。（预算执行率（%）=实际支出金额/本年度预算安排金额
×100%。）（表格已设公式）

上年度结转
结余金额

评价年度预
算（计划）
安排金额

实际到位
（到达项目单位）

实际支出
(项目单位支出)

结余结转金额

到位金额 到位率（%） 支出金额
预算执行
率（%）

合计 0 #DIV/0!

市级财政资金 750000 750000 100 748,475.00 99.80 0

县（市、区）
级财政资金

其他资金小计

预算支出
及财务核
算规范性
（10分）

项目支出内容

序号
项目具体支出内容（或子项目支出金额）

金额（万元）

9
要分列出各支出内容（子项目）资金使用情况，合计数与“资金
到位、支付情况”中“实际支出”的“支出金额”的“合计” 相
等。不进行专账核算、超范围使用资金各扣5分。

合计
74.8475

1
档案消毒、整理、中小学档案教育社会实践基地讲解外包 57.805

2
档案修裱、声像档案采编归档工作外包 17.0425

3

4

是否专账核算：是√  否□
是否超范围、标准支出：是□ 否√  

如是：_____金额（万元）：

财政监督检查或审计是否指摘问题：
是□   否□  未经监督或审计√  

如是，请提供监督检查或审计报告。

项目管
理情况

调整情况
（5分）

有调整的项目数量（包括调整项目内容
和调整项目）（个）

0
按要求应办理报批手续的项目数

量（个）
实际批复调整的项目数

（个）

5
汇总填写有调整以及按规定需要报批的项目个数，以及调整内容
及原因等。没有调整得5分；按要求进行调整得5分；有调整项目
而未报批不得分。

调整内容（包括调整预算
出）:

调整原因及批复文件：

未办理批复的项目及原因：

验收情况
（10分）

项目是否需要验收            是√        否□

10
反映完成项目验收情况，包括是否需要验收、验收过程、验收结
果等。项目不需要验收，得10分；要验收的，得分=10×验收率。

如“是”（需要验收），请简述验收程序（如牵头组织单位、是否有第三方机
构参与、是否发验收文件等）

如选“否”（不需要验收），具体说明原因及依据：



项目管
理情况

验收情况
（10分）

10
反映完成项目验收情况，包括是否需要验收、验收过程、验收结
果等。项目不需要验收，得10分；要验收的，得分=10×验收率。

验收时间
（最后一个子项目验收时

间）
12.25

办理验收率
已经验收数（ 2）/应验收项目数（2）*100%=（  
）

项目完成未办理验收的说明

项目绩
效(55
分)

预算(成
本)控制
（5分）

（本栏资金使用单位填报）
1.结余或超支情况：本评价年度的项目预算（75）万元，实际按进度支付（74.85）万元，截止评价期，本评价年度实际结余（0.05）万元；
2.具体情况：（1）项目未按预算支付造成结余 □ ，原因分析：                                      。
            （2）采取措施形成的节约资金 √  ，
            （3）其他原因造成的结余或超支 □ ，主要情况（包括超支的资金来源）：__________________________________。

5
项目预算、支出资
料等

反映项目预算控制的情况。资金使用单位填报结余或超支情况，
以及造成此结果的原因等；主管部门填报结余或超支的总数，并
附汇总表。未超预算得5分，超预算不得分。

完成进度
（5分）

项目开始时间
计划： 2021.1.1

项目完成时间
计划：2021.12.30

5

相关统计资料、权
威部门出具证据、
纳税等原始凭证、
进度安排，进度完
成情况检查、验收
、专家意见等资料

反映项目是否按照预定计划进度组织实施。项目开始、完成实际
时间都没超过计划时间，各得5分。

实际：2021.1.1 实际：2021.12.30

指标名称 指标说明 评价标准 指标值（目标值） 实际值 未完成目标的原因

13
填写年初绩效目标评审确定的绩效指标、指标说明、评价标准、
指标值、实际值。按照“评价标准”打分，总分15分。没有进行
年初绩效目标评审的项目，须补充产出指标，完善项目绩效。

产出指标
完成度

（15分）

破损档案修裱
数量

考察被考核部门（单

位）破损档案及清远区
域内重点档案的裱补完

成数量。

完成当年既定指标得满
分，小于既定指标酌情扣

分。

5000页 完成

市直单位进馆
档案接收检查

完成率

考察被考核部门（单
位）进馆档案的接收检
查工作完成进度。 计算
方法：及时完成接收检

100%达到年初既定指标得
满分，小于90%，得0分；
介于二者之间，按[实际值
-最小接受值]/[目标值-最

100% 100%

效益指标
完成度

（20分）

社会公众/服务
对象满意程度

满意度调查结果按五个

等级进行配分，即最终
得分90（含）-100分，
最终得分80（含）-

按照满意度调查的评分结
果等级给予该项指标得

分，依次为：满分(优)；
75%配分（良）；50%配分

90% 90%

17
填写年初绩效目标评审确定的绩效指标、指标说明、评价标准、
指标值、实际值。按照“评价标准”打分，总分15分。没有进行
年初绩效目标评审的项目，须补充效益指标，完善项目绩效。

服务人员业务
水平熟悉率

反映部门（单位）工作
人员服务人员业务水平
熟悉情况。 计算方法：

本项大于等于95%，得满
分；小于90%，得0分；介
于二者之间，按[实际值-

95% 95%

可持续
发展

（5分）

1.机构可持续：                                  2.机制可持续（如管护、经费投入等）：

3.政策或制度可持续：                             4.环境可持续(是否对环境造成负面影响）：
4

稳定机构、完善管
理机制、出台后续
扶持政策和环境评
估报告等文件或相
关资料

反映在政策、机构、制度（资金）和舆论等各方面对项目的支
持，项目能否持续运作；同时也反映项目对环境等外部条件有无
负效应，影响社会、经济或环境的可持续发展。有政策、机构、
制度（资金）之一，得5分；有环境负面影响不得分。

公众
满意度
（5分）

（一般包括服务对象等相关人员、专家及其他公众对政策满意情况，觉得是否公平合理，对服务是否满意，对项目（或该项业务）建设质量、效果是
否满意，环境影响是否有负面评价等；具体调查信息项根据资金或项目的特点和评价工作的需要设置）

3
满意度调查材料或
公共属性分析结论

等资料

公众满意度调查，反映项目服务对象或公众，对项目增加的公共
利益、公共福利或公共安全保障方面的满意程度。无明显受益对
象的项目无须调查。得分=5*满意度；公众满意度85%以上得5分。

自评分
数合计

100（满
分）

89


